
  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным 

законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», администрация 

Ильинского городского округа ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести в Положение о системе оплаты труда работников муниципальных 

образовательных организаций Ильинского городского округа, реализующих 

государственные полномочия в сфере образования за счет субвенции из бюджета 

Пермского края и бюджета Ильинского городского округа», утвержденное 

постановлением администрации Ильинского городского округа от 20.09.2022 № 

381-276-1.0-01-04 (далее – Положение), следующие изменения: 

1.1. пункт 3.16 раздела III Положения изложить в следующей редакции: 

«3.16. Выплаты, повышающие размер минимальной базовой суммы, размер 

ставки аудиторной нагрузки и должностного оклада. 

Таблица 4 

Основания для установления 

надбавок 

Категории работников % 

повышения 

надбавки 

О внесении изменений в 
Положение о системе оплаты 
труда работников 
муниципальных образовательных 
организаций Ильинского 
городского округа, реализующих 
государственные полномочия в 
сфере образования за счет 
субвенции из бюджета Пермского 
края, утвержденное 
постановлением администрации 
Ильинского городского округа от 
20.09.2022 № 381-276-1.0-01-04   
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Общеобразовательные 

организации для 

обучающихся/воспитанников с 

ограниченными возможностями 

здоровья 

Конкретный перечень 

работников определяется 

руководителем в зависимости 

от степени и 

продолжительности общения 

с обучающимися 

(воспитанниками) с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

15-20% 

Общеобразовательные 

организации: 10-11 классы 

Учителя 10% 

Образовательные организации, 

расположенные в сельской 

местности (в соответствии с 

законами об административно-

территориальном делении) 

Руководящие работники: 

- директор, заведующий, 

начальник, заместитель 

руководителя (директора); 

- управляющий учебным 

хозяйством, заведующий 

(отделом, лабораторией, 

учебной частью); 

- заместитель директора, 

заведующего, начальника; 

- главный бухгалтер, 

- заведующий структурного 

подразделения. 

Специалисты: 

- учитель; 

- преподаватель; 

- учитель-дефектолог, 

учитель-логопед, логопед; 

- преподаватель-организатор 

(основ безопасности 

жизнедеятельности); 

- тьютор; 

- советник директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с детскими 

общественными 

объединениями; 

- педагог-библиотекарь; 

- руководитель физического 

воспитания; 

- мастер производственного 

обучения; 

25% 
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- методист, инструктор-

методист (включая старшего); 

- концертмейстер; 

- музыкальный руководитель; 

- воспитатель (включая 

старшего); 

- воспитатель ГПД; 

- социальный педагог; 

- педагог-психолог; 

- педагог-организатор; 

- педагог дополнительного 

образования; 

- тренер-преподаватель 

(включая старшего); 

- инструктор по труду; 

- инструктор по физической 

культуре; 

- диспетчер (включая 

старшего); 

- диспетчер по расписанию; 

- документовед; 

- библиотекарь; 

- инженер-программист; 

-системный администратор; 

- механик; 

- художник; 

- бухгалтер; 

- инспекторы: по кадрам, по 

контролю за исполнением 

поручений; 

- специалист по кадрам; 

- специалист по организации 

работы с обучающимися в 

учебный и летний периоды; 

- рабочий по стирке белья; 

- специалист по охране труда; 

- техник, технолог; 

- юрисконсульт, 

- специалист по закупкам; 

-контрактный управляющий; 

-делопроизводитель 

 

1.2. раздел IV Положения изложить в следующей редакции: 

«IV. Определение размера должностных окладов специалистов 
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образовательной организации 

 

4.1. Размеры должностных окладов специалистов образовательной 

организации устанавливаются руководителем организации исходя из 

должностных окладов, установленных по квалификационным уровням 

профессиональных квалификационных групп на основе требований к 

профессиональной подготовке и уровню квалификации, которые необходимы для 

осуществления соответствующей профессиональной деятельности с учетом 

сложности и объема выполняемой работы. 

4.1.1. Профессиональная квалификационная группа (далее-ПКГ) 

должностей педагогических работников 

4.1.1.1 ПКГ первого квалификационного уровня:  

Наименование профессий Размер должностного 

оклада, руб. 

Музыкальный руководитель, инструктор по 

туризму, инструктор по труду, инструктор по 

физической культуре. 

7 246 - 8 846 

 

4.1.1.2. ПКГ второго квалификационного уровня:  

Наименование профессий Размер должностного 

оклада, руб. 

Педагог дополнительного образования, педагог-

организатор, социальный педагог, концертмейстер, 

тренер-преподаватель, инструктор-методист. 

7 565 – 9 166 

 

4.1.1.3. ПКГ третьего квалификационного уровня:  

Наименование профессий Размер должностного 

оклада, руб. 

Воспитатель, педагог-психолог, методист, 

воспитатель ГПД, мастер производственного 

обучения 

7 903 – 9 503 

 

4.1.1.4. ПКГ четвертого квалификационного уровня:  

Наименование профессий Размер должностного оклада, руб. 

Преподаватель, преподаватель - 

организатор основ безопасности 

жизнедеятельности, педагог-

библиотекарь, старший воспитатель, 

учитель-дефектолог, учитель-логопед, 

7 874 - 9 805 
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тьютор, учитель. 

4.1.2. Размеры должностных окладов учебно-вспомогательного персонала, 

служащих и рабочих образовательных организаций по соответствующим ПКГ. 

4.1.2.1. ПКГ первого уровня: 

Профессии учебно-вспомогательного 

персонала 

Размер должностного оклада, 

руб. 

Помощник воспитателя, няня, ночная 

няня  

7 071 

 

4.1.2.2. ПКГ второго уровня: 

Профессии учебно-вспомогательного 

персонала 

Размер должностного оклада, 

руб. 

1 квалификационный уровень 

Дежурный по режиму, младший 

воспитатель 

7 071 

2 квалификационный уровень 

Диспетчер образовательной организации, 

старший дежурный по режиму 

7 071 

 

4.1.2.3. ПКГ "Общеотраслевые должности служащих первого уровня": 

первый квалификационный уровень. 

Профессии служащих Размер должностного оклада, 

руб. 

Делопроизводитель, секретарь учебной 

части, секретарь 

7 071 

 

4.1.2.4. ПГК "Общеотраслевые должности служащих второго уровня": второй 

квалификационный уровень. 

Профессии служащих Размер должностного оклада, 

руб. 

1 квалификационный уровень 

Администратор, художник, лаборант 9 240 

2 квалификационный уровень 

Заведующий хозяйством, старший 

лаборант 

9 240 
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4.1.2.5. ПГК "Общеотраслевые должности служащих третьего уровня": 

третий квалификационный уровень. 

Профессии служащих Размер должностного оклада, 

руб. 

Экономист, инженер-программист, 

бухгалтер 

9 240 

 

4.1.2.6. ПГК "Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня": 

Наименование профессий Размер должностного оклада, 

руб. 

Первый квалификационный уровень 

Гардеробщик, кастелянша, кладовщик, 

сторож, вахтер, дворник, рабочий по 

комплексному обслуживанию здания, 

оператор теплового пункта, электрик, 

оператор котельной, кочегар, повар, швея, 

костюмер, кухонный рабочий, рабочий по 

стирке белья, медицинская сестра 

диетическая, технолог 

4 047 – 7 071 

Уборщик служебных помещений, 

ответственный за электрохозяйство 

6 786 

 

4.1.2.7. ПГГ "Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня": 

Профессии рабочих Размер должностного оклада, 

руб. 

Первый квалификационный уровень 

Водитель автомобиля (автобуса), водитель, 

тракторист 

7 822 – 9 584 

 

4.1.2.8. Определение размера должностного оклада по должностям, не 

включенным в ПКГ должностей работников образования. 

Наименование профессий Размер должностного оклада, 

руб. 

Заместитель руководителя (директора), 

заместитель директора по АХЧ, 

заведующий структурным подразделением, 

главный бухгалтер, советник директора по 

9 771 – 23 428 
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воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями 

Заведующий библиотекой, специалист по 

закупкам, контрактный управляющий, 

системный администратор,  инженер 

газовой котельной 

10 083 

Библиотекарь, ассистент 7 071 

 

1.3. в приложении 16 Положения позицию: 

 

1 I 26 000 - 28 000 

изложить в следующей редакции: 

 

1 I 26 000 - 29 000 

 

2. Управлению образования администрации Ильинского городского округа 

и руководителям муниципальных образовательных организаций Ильинского 

городского округа обеспечить соблюдение трудового законодательства при 

проведении мероприятий, связанных с реализацией настоящего постановления. 

3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию 

(обнародованию) в порядке, определенном Уставом Ильинского городского 

округа. 

4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального 

опубликования (обнародования) и распространяется: 

4.1. на правоотношения, урегулированные пунктом 3.16 Положения с 01 

января 2023 года; 

4.2. на правоотношения, урегулированные разделом IV Положения и 

приложением 16 к Положению с 01 апреля 2023 года. 

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя главы администрации городского округа по социальным вопросам, 

начальника управления социальной политики. 

 

 

 

И. п. главы городского округа -  

главы администрации Ильинского 

городского округа                                                                                В. Н. Пепеляев 
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Пояснительная записка 

к проекту постановления «О внесении изменений в постановление администрации 

Ильинского городского округа от 20.09.2022 № 381-276-1.0-01-04 «Об утверждении 

Положения о системе оплаты труда работников муниципальных образовательных 

организаций Ильинского городского округа, реализующих государственные полномочия в 

сфере образования за счет субвенции из бюджета Пермского края и бюджета Ильинского 

городского округа» 

 

В соответствии с Законом Пермского края от 22 марта 2023 года № 166-ПК «О 

внесении изменений в Закон Пермского края «О бюджете Пермского края на 2023 год и на 

плановый период 2024 и 2025 годов» (далее – Закон о бюджете) принято решение об 

изменении сроков увеличения фонда оплаты труда в 2023 году с 01 октября на 01 апреля 

на 2,2%. В связи с данной индексацией должностных окладов работников 

образовательных организаций с 01 апреля 2023 года необходимо утвердить проект 

постановления. 

Проект постановления 10.05.2023 года размещен в сети Интернет на официальном 

сайте администрации Ильинского городского округа http://ilinsk.ru/. 

Проект НПА 10.05.2023 года был направлен в прокуратуру Ильинского района. 

Замечаний и предложений не поступило. 

 

 

Заместитель начальника отдела мониторинга, 

планирования и финансирования управления 

социальной политики администрации 

Ильинского городского округа                                                                      В.А.Маталасова 
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