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Добрый день! 

 

(Слайд 1) «Важен каждый ученик» – под таким девизом в 2020 

году Министерство просвещения РФ приступило к реализации 

проекта «500+». (Слайд 2)  Став частью федерального проекта 

«Современная школа» национального проекта «Образование», 

проект «500+» призван оказать содействие в достижении 

глобальной цели, обозначенной в Указе Президента, по вхождению 

России в число 10 стран-лидеров по качеству общего образования. 

Проект  направлен на создание системы поддержки школ региона, 

работающих в сложных социально-экономических условиях, и 

повышение качества образования. 

(Слайд 3) На основании федеральных и краевых нормативных 

документов, при поддержке Центра непрерывного повышения 

профессионального мастерства педагогических работников 

Института развития образования Пермского края в феврале 2022 

года (СЛАЙД 4) Васильевская основная общеобразовательная 

школа вошла в число участников федерального проекта «500 +». 

(Слайд 5)  Муниципальным координатором является Газизова 

Алевтина Германовна, начальник отдела методического 

сопровождения управления образования администрации 

Ильинского городского округа. Также был назначен куратор 

директор Дмитриевской школы Коняева Галина Егоровна.  На 

начальном этапе реализации проекта в ходе анализа текущего 

состояния школы, результатов участия школьников в оценочных 

процедурах, беседы с педагогическим коллективом, изучения 

контекстной информации об условиях проживания учащихся, 

участия родителей в жизни школы администрацией школы были 

определены рисковые профили: 

1.Несформированность внутришкольный системы повышения 

квалификации; 

2 .Высокая доля обучающихся с рисками учебной неуспешности; 

 



(Слайд 6) Для преодоления указанных рисков административная 

команда школы прошла курсы повышения квалификации 

«Управление профессиональным ростом педагогов школ как 

условие повышения качества образовательных результатов 

обучающихся». Деятельность школы в рамках проекта требует не 

только овладения опытом содержательной проектной деятельности, 

но и оформления ряда отчетов  и документов  в информационной 

системе на федеральном уровне. 

(Слайд 7)  В рамках курсовой подготовки разработаны концепция 

развития школы, среднесрочная программа развития, антирисковые 

программы, а также задачи организации подготовки школы к 

введению обновлённых ФГОС начального и основного общего 

образования с 1 сентября 2022 года. 

 

Для решения задач по антирисковым  программам выполнены 

мероприятия первого этапа: 

-с целью создания условий для успешного усвоения учащимися 

учебных программ изучены уровни сформированности учебной 

деятельности,  особенности слабоуспевающих обучающихся, 

причины их отставания в учебе и слабой мотивации. 

(Слайд 8) – Подобраны педагогические технологии для 

организации учебного процесса, которые позволят повысить 

мотивацию у учеников. Такие как технологии смешанного 

обучения, критического мышления, исследовательского, 

дифференцированного и разноуровневого обучения,   ИКТ, 

тестовые, игровые и здоровьесберагающие технологии. 

Для реализации поиска причин проблем были использованы 

различные методы сбора и обработки информации: анкеты, тесты, 

листы опроса. 

– Составлен план мероприятий «Дорожная карта» работы с 

обучающимися с рисками учебной неуспешности. 

- Проведен анализ и даны рекомендации о системе работы учителей 

по ликвидации пробелов знаний. 

- Создание банка данных учащихся, испытывающих затруднения в 

обучении. 

- Учителями – предметниками разработаны индивидуальные 

программы по работе с детьми с рисками учебной неуспешности. 

(Слайд 9) - Реализована программа дополнительного образования 

посредством сетевой формы Центра образования цифрового и 
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гуманитарного профилей «Точка роста» Ильинской средней 

общеобразовательной  школы №1, а также с мобильным 

технопарком Кванториум. 

 

( Слайд 10)В ходе работы над развитием внутришкольный системы 

повышения квалификации педагогами был проведен анализ 

собственного педагогического опыта, при котором были выявлены 

профессиональные дефициты, в частности, связанные с 

применением методов и приемов, обеспечивающих организацию 

самостоятельной, в том числе – учебно-исследовательской и 

проектной работы обучающихся.  

Для оценки умений анализировать свои действия, формировать 

функциональную грамотность, работать с трудными детьми 

учителя школы приняли участие в тестировании на платформе 

«Учи.ру», по результатам которого участники получили 

сертификаты. 

-кроме этого педагоги приняли  в онлайн-диагностике дефицитов 

методической и предметной компетентности педагогических 

работников «Интенсив «Я учитель». По итогам диагностики 

учителя получили рекомендации и материалы для развития 

компетенций.  

(Слайд 11) - С участием куратора и координатора Ильинского 

городского округа в конце  учебного года состоялась методическая 

конференция, после которой создана методическая копилка по 

представленным материалам педагогов.  

 

( Слайд 12) Проанализировав проделанную работу на данном 

этапе, пришли к выводу, что первые достигнутые результаты 

свидетельствуют о верно выбранных решениях проблем:  

по итогам трех учебных лет уровень обученности составляет 100 %,  

качество обучения растет с 35 %  до 39 %,  

обучающиеся 9 класса успешно сдают ГИА и продолжают 

дальнейшие обучение, что отражено на слайде.  

Педагоги продемонстрировали достаточный уровень 

сформированности компетенций по результатам проведенной 

онлайн -диагностики, наиболее развиты компетенции учителя по 

формированию функциональной грамотности у учеников, 

современного и успешного учителя, умение формировать 



развивающую среду для ученика и индивидуальный подход к 

каждому ученику, а также цифровые компетенции. 

 

(Слайд 13) В процессе реализации среднесрочной программы 

развития школы, программ преодоления рисковых профилей 

планируется: 

- активное вовлечение родителей в процесс жизнедеятельности 

школы, качественного улучшения индивидуальной работы с 

учащимися; 

-повышение доли педагогов, участвующих в конкурсах, 

конференциях педагогического мастерства на 10%;  

-повышение профессиональной компетентности педагога;  

-охват детей детскими объединениями, продолжать сетевое 

взаимодействие с центром «Точка роста» или иных аналогичных по 

возможностям, функциям и результатам проектах до 80%. 

    

(Слайд 14) Верим, что проект позволит обеспечить адресную 

качественную методическую и иную помощь педагогам, 

руководству школы и педагогическому коллективу будет «важен 

каждый ученик». 

 

( Слайд 15) Уважаемые коллеги! Поздравляем с наступающим 

новым учебным годом! Пусть новые вершины, которые мы для 

себя обозначим, покоряются легко и непринужденно! Пусть 

ученики радуют нас своим старанием и достижениями, успехи 

наших воспитанников вдохновляют на непрерывный поиск нового. 

Плодотворного учебного года! 

 

 

 

 


