Управление образования администрации 

Ильинского муниципального района 

Пермского края

ПРИКАЗ 
09.11.2018
               № 367 о/д

Об итогах проведения управленческого 

и педагогического аудита 
муниципального бюджетного
учреждения дополнительного 

образования Ильинский центр 

внешкольной работы «Мозаика»
В период с 22 октября по 02 ноября 2018 года на основании приказа управления образования администрации Ильинского муниципального района от 15.10.2018 № 236 о/д проведен управленческий и педагогический аудит «Изучение деятельности образовательной организации по соблюдению федерального и регионального законодательства в области образования» муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования Ильинский центр внешкольной работы «Мозаика» (далее – аудит).
На основании вышеизложенного, ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить справку по итогам проведения аудита муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования Ильинский центр внешкольной работы «Мозаика»  (Приложение 1).

2. Администрации образовательной организации:

2.1. Составить план реализации рекомендаций, данных в ходе аудита (Приложение 2); план представить в управление образования в срок до 23 ноября 2018 года.

3. Управлению образования:

3.1. Заслушать директора МБУДО Ильинский Центр «Мозаика» Н.А. Нечаева на аппаратном совещании при начальнике управления образования о реализации рекомендаций, данных в ходе аудита, в марте 2019 года.

4. Контроль исполнения приказа оставляю за собой.

Начальник                                                                                          Л.П. Николаенко
Приложение 2 к приказу
управления образования 
от 09.11.2018 №  367 о/д

Рекомендации
администрации муниципального бюджетного учреждения 
дополнительного образования Ильинский центр внешкольной 
работы «Мозаика» по итогам проведения аудита

1. Устранить замечания в части издания локальных актов и приказов по основной деятельности.

Срок: до 31.12.2018 г.

2. Упорядочить планирование работы Центра, в т.ч. скорректировать цель и задачи с учетом инновационной деятельности.
Срок: до 31.12.2018 г.

3.  Скорректировать программу развития Центра.

Срок: до 31.01.2019 г.

4. Провести   ревизию   личных   дел,  трудовых договоров работников и дополнительных соглашений к трудовым договорам.   

Срок: До 31.12.2018 г.
4. Включить в расписание занятий объединения всех педагогов.
Срок: до 31.11.2018 г.

6. Устранить замечания в ведении журналов учета работы педагогов в объединениях.

Срок: До 31.12.2018 г.
7. Обеспечить размещение на официальном сайте образовательной организации актуальной информации с учетом требований Федерального закона «Об образовании в РФ», Постановления Правительства РФ от 10.07.2013 № 582 и приказа Рособрнадзора от 29.05.2014 № 785.

Срок: до 31.12.2018 г.
8. Организовать проведение семинара для педагогов-совместителей по структуре оформления дополнительных общеобразовательных программ.
Срок: до 31.12.2018 г.

9. Продолжить работу по привлечению контингента через открытие новых объединений.

Срок: постоянно.

10. Принять меры для увеличения доли детей с ОВЗ и детей–инвалидов, посещающих объединения.

Срок: к 01.09.2018 г.

11. Выработать единые критерии учета обучающихся, участвующих в конкурсных мероприятиях.
Срок: до 31.12.2018 г.

12. Провести анализ деятельности по работе с одаренными детьми и продумать целенаправленную и систематическую работу для выявления одаренных детей, создания условий, способствующих их оптимальному развитию.

Срок: в течение 2018-2019 уч.г.
13. Предусмотреть прохождение курсовой подготовки педагогами по работе с одаренными детьми. 
Срок: в течение 2019 года.
14. Использовать современные формы работы с педагогами-совместителями, например, сетевое взаимодействие и др.

Срок: постоянно
15. Устранить замечания по охране труда и технике безопасности.
Срок: До 31.12.2018 г.

