


Приложение 1 

 

Информация  

О системе работы ОО по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся  

 

 

1. Создана программа в ОО по данному направлению (название, № приказа, дата принятия, сроки реализации). 

2. План мероприятий («дорожная карта») по развитию системы по самоопределению и профессиональной 

ориентации обучающихся в ОО (№ приказа, дата принятия, сроки реализации, адрес ссылки)  

3. Целевые показатели: 

 

 Целевые показатели План  

на 2021 

%(по 

ГО) 

Кол-во 

на конец 1 полугодия 

(ОО) 

Итоги 1 полугодия 

% (ОО) 

1 Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных 

мероприятиями профориентационной 

направленности, % 

75   

2 Доля педагогических работников, участвующих в 

реализации мероприятий профориентационной 

направленности, % 

60   

3 Доля учащихся 6-11 классов, принявших участие в 

проекте «Билет в будущее», % 
60   

4 Уровень информированности обучающихся о 

муниципальном и региональном рынке труда, 

перспективах экономического развития края, % 

100   

5 Наличие страницы на сайте ОО по профориентации, 

%  
100   

 

 

 



4. Реализация Плана за 1 полугодие 2021-2022 учебного года: 

 
№ Мероприятия Аудитория 

(класс, возраст) 

Кол-во участников Ответственный за 

проведение (ФИО, 

должность) 

1. Профессиональное просвещение обучающихся и родителей через учебную и внеурочную деятельность в образовательных 

организациях городского округа с целью расширения их представлений о рынке труда. 

 

     

     

     

     

     

     

     

2. Диагностика и консультирование с целью формирования у детей и подростков осознанного выбора профессии. 

     

     

     

     

     

     

     

3. Межведомственное взаимодействие и социальное партнерство с предприятиями округа (края) с целью обучения обучающихся 

старших классов рабочим профессиям. 

     

     

     

     

     

     



     
4. Мониторинг реализации программы 

     

     

     

     
5. Методическое сопровождение программы 

     

     

 

Информацию подготовил: ФИО, должность 


